
Публичная декларация 
Целей и задач на 2016 год 
 

Департамент образования и науки 
Кемеровской области 



ВОСПИТАНИЕ 
Стратегический общенациональный приоритет 

и  н  с  т  р у  м  е  н  т  ы : 
1.Лучшие практики 

 

2.Профессиональный стандарт 
специалиста в области воспитания 

э  к  с  п  е  р т  н  о  е  
с  о  о  б щ  е  с  т  в  о  : 
Региональный родительский комитет 

3.Стипендии, премии, адресная 
поддержка талантливых,одаренных  
детей и молодежи 
4. Фестивали и конкурсы 

5. Сетевое взаимодействие –  
ГАУДО «Детский оздоровительно-
образовательный центр «Сибирская 
сказка» 

Создание регионального отделения 
Российского движения школьников в течение 2016 года 
 

Курсы для родителей (законных представителей 
несовершеннолетних детей по основам детской 
психологии и педагогике) в течение  2016 года 
Участие детей и молодежи от 14 до 23 лет 
в гражданско-патриотических мероприятиях  75% 

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ 

1. Развитие высоконравственной личности, 
разделяющей   российские   традиционные 
духовные ценности, готовой к  мирному 
созиданию и защите Родины 
и ответственной за себя и свою Родину 

2. К 2020 году 95% детей и молодежи 
от 14 до 23 лет вовлечены в гражданско- 
патриотические мероприятия 

2016 год: 

патриот и ч е с кое  

в о с п и тание  

п о ддерж к а  

таланто в  

гра ж д а н с ко е  

в о с п и та н и е  

ду хо в н ы е  
и   

к ультурные  

ц е н н о с т и  

Межведомственный координационный совет по 
выявлению и поддержке талантливых детей и 
молодежи 
 
 

«У нас нет и не может быть никакой другой 
объединяющей идеи, кроме патриотизма» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин 

Областные, общественные молодежные и ветеранские 
ассоциации 

Кемеровское региональное отделение 
«Всероссийского педагогического собрания» 

Межведомственный координационный совет по 
вопросам воспитания и подготовки к военной службе 
граждан РФ в Кемеровской области 
Кемеровское региональное отделение 
общероссийского общественного движения 
«Поисковое движение России»  



ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА В СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

и  н  с  т  р у  м  е  н  т  ы : 
 
1. Мониторинг средних заработных 
плат в сфере образования и науки 

э  к  с  п  е  р т  н  о  е  
с  о  о  б  щ  е  с  т  в  о  : 
Трехсторонняя комиссия по 
регулированию социально-трудовых 
отношений: 
—представители общероссийского 
профсоюза образования 
—представители советов 
трудовых коллективов 
—представители департамента 
образования и науки 
Кемеровской области; 
—представители органов 
государственной власти 
Кемеровской области 

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ 
1.К   2018  г.  средняя  заработная  плата 
преподавателей вузов и научных 
сотрудников составит не менее 200% 
от средней заработной платы в регионе 

2.К   2018  г.  средняя  заработная  плата 
преподавателей СПО будет доведена 
до средней заработной платы в регионе 2016 год: 

П О В Ы Ш Е Н И Е  З А Р А Б О Т Н О Й  П Л А Т Ы  

П Е Д А Г О Г И Ч Е С К И Х  Р А Б О Т Н И К О В  

И  Н А У Ч Н Ы Х  С О Т Р У Д Н И К О В  

«Профессия учителя вновь становится 
уважаемой и престижной, привлекательной 
и интересной для молодых специалистов» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин 

Заработная плата педагогических работников 
в организациях образования всех уровней 
и научных сотрудников в 2016 году — на уровне не ниже 2015 года 

Справочно: отношение средней заработной платы 

2012 г. 2013 г.  2014 г. 2015 г. * 

67,1 95,7 97,6 99,8 

87,6 98,5 101,1 109,6 

60,3 74,8 81,2 83,8 

87,3 103,3 108 112 

118,7 129 136,2 159,1 

171 125 151 225 

Педагогических работников дошкольного 
образования к общему образованию 

Педагогических работников общего 
образования к экономике 

Педагогических работников дополнительного 
образования к учителям 
Преподавателей и мастеров производственного 
обучения среднего профессионального 
образования к экономике 

Профессорско-преподавательского  
составов вузов к экономике 

Научных сотрудников к экономике 



ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ: 
 

ДОСТУПНОСТЬ И КАЧЕСТВО 

и  н  с  т  р у  м  е  н  т  ы : 
1. Поддержка программ повышения квалификации 

педагогов дошкольного образования 
 

2. Региональные  и муниципальные «Дорожные 
карты», планы мероприятий по модернизации 
системы дошкольного образования  
 

3. Государственно-частное партнерство 
 

4. «Электронная очередь» 
 

5. Мониторинг родительской платы за присмотр и 
уход за детьми в детских садах 

э  к  с  п  е  р т  н  о  е  
с  о  о  б щ  е  с  т  в  о  : 
Методическое объединение специалистов 
дошкольного образования 
 

Региональный совет воспитателей 
Региональный родительский комитет 
КРИПК и ПРО 

Поддержка дошкольного 
семейного образования 

Сопровождение реализации ФГОС 
дошкольного образования 

сеть консультационных (центров) 
служб для родителей 

Деятельность региональных и 
муниципальных стажировочных 
площадок 

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ 
1.Сохранение 100% доступности 
дошкольного образования для детей 
в возрасте от 3 до 7 лет 
2.Создание условий для получения 
дошкольного образования детьми 
в возрасте до 3 лет 
3.Создание сервисов для родителей, 
чьи дети не посещают детские сады 
4.Создание условий для формирования 
предметно-развивающей среды для детей 
дошкольного возраста 

2016 год: 

«Одна из важнейших мер демографической 
политики — развитие дошкольного образования» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин 

План мероприяитий («дорожная карта»)  «Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской 
области, направленные на повышение эффективности образования» от 28.02.2013 №182 -р 



ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
СДЕЛАТЬ РОССИЙСКУЮ ШКОЛУ ОДНУ ИЗ ЛУЧШЕЙ В МИРЕ 

и  н  с  т  р у  м  е  н  т  ы : 
 

1. ФГОС 
2. Предметные концепции 
3. РСОКО 
4. Олимпиадное движение 
5. Поддержка программ повышения 
квалификации учителей 
6. Конкурсное движение педагогов 
7. Программа «Развитие системы образования 
Кузбасса» на 2014-2025 годы 
8. Участие в ФЦПРО, мероприятие 2.4. 

э  к  с  п  е  р т  н  о  е  
с  о  о  б щ  е  с  т  в  о  : 
Ассоциации учителей-предметников 
 
КРИПКиПРО 
 
Профессиональные сообщества 
 
Региональный родительский 
комитет 

Реализаций предметных концепций                         предметная концепция «Обществознание» 
                                                                                     предметная концепция «География»                     

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ 
 

1.Обновление содержания общего образования 
 

2. Обучение школьников в одну смену 
 

3.Высокий уровень качества 
предоставленных услуг общего 
образования 

 

4.Региональная система 
профессионального роста 
учителей 

 

5.К 2020 году 80% обучающихся 
систематически занимаются 
физической культурой и спортом 

2016 год: 

«Считаю, что на ближайшее десятилетие 
мы можем поставить перед собой цель нового 
уровня и другого масштаба — сделать россий- 
скую школу одной из лучших в мире» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин 

Формирование региональной 
системы учительского роста 

Программа «Развитие и обновление 
кадрового потенциала региональной 
системы образования на 2013-2016 годы» 

Увеличение количества обучающихся  
по программам общего образования,  
занимающихся физической культурой 
 и спортом во внеучебное время Не менее 160 тыс. человек 

Новый формат школьных библиотек 
4 информационных библиотечных центра  
на базе общего образования 

Строительство новых школ                                         не менее 2-х школ 

Ремонт спортивных залов и оснащение 
стадионов в школах, расположенных 
в сельской местности                                                   не менее 13 
Увеличение доли старшеклассников, 
проходящих профессиональные пробы 
по профессиям/специальностям, 
востребованных в отраслях региона 
на базе ресурсных центров                                               
 
 



Дополнительное образование детей 
 

Акцент на развитие и самоопределение детей и подростков 

и  н  с  т  р у  м  е  н  т  ы : 
1. Реестр ключевых организаций 
2. Сетевое взаимодействие 
3. Лучшие практики 
4. ГАУДО «Детский оздоровительно-

образовательный центр «Сибирская сказка» 
5. Олимпиады, конкурсы, фестивали 
и выставки 
6. Премии Губернатора Кемеровской области 

э  к  с  п  е  р т  н  о  е  
с  о  о  б щ  е  с  т  в  о  : 
Национальная родительская 
ассоциация социальной поддержки семьи и 
защиты семейных ценностей 
Совет по дополнительному образованию 
Кемеровской области 
 

Межведомственный координационный совет по 
выявлению и поддержке талантливых детей и 
молодежи 
 
Областные инновационные площадки 
 
Органы местного самоуправления 

Создание ресурсного центра технической направленности                                   2016 год 

Создание инженерных школ                                                         не менее 2 школ 
Функционирование детских объединений 
 технической направленности 
 во всех муниципальных образованиях  

Кемеровской области                                                                            2016 год 
Дети, обучающиеся по программам 

 дополнительного образования                                                                                                   75,9% 

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ 

1.К 2020 году 76% детей от 5 до 18 лет 
получат дополнительное образование 
2.Общенациональная система выявления 
и развития молодых талантов 
3.Приобретение детьми базовых умений 
и навыков в области выбранного вида 
искусств или спорта 

2016 год: 

д о п о лнительное  

образов ание  

детей 

детс к и й  

с а д  
ш к о ла  

д од  

* при наличии лицензии 

«Каждый ребенок, подросток должен иметь 
возможность найти себе занятие по душе» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин 



Защита детей 
Стратегический приоритет развития страны 

и  н  с  т  р у  м  е  н  т  ы : 
1.ФГОС для детей с ОВЗ 
2.Комплексная программа «Доступная среда в 
Кемеровской области» на 2016-2018 годы 

3.Повышение квалификации педагогических 
работников 

4.Кузбасский детско-юношеский центр 
безопасности дорожного движения 

5.. Государственная поддержка семейного 
устройства детей-сирот 

6. Реформирование сети детских домов 

7.. Государственная поддержка обеспечения 
жильем детей-сирот 

э  к  с  п  е  р т  н  о  е  
с  о  о  б щ  е  с  т  в  о  : 
 
Совет по делам инвалидов Кемеровской 
области 
Экспертный совет при Минобрнауки России 
по вопросам защиты прав и законных 
интересов детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей 

Снижение числа детей-сирот, находящихся на учете 
в государственном банке данных о детях, оставшихся 
без попечения родителей 

Количество первоклассников с ОВЗ, обучающихся по 
федеральным государственным образовательным 
стандартам для обучающихся  с ОВЗ 

Снижение числа детей-пешеходов, 
пострадавших в результате ДТП 

Созданы условия для инклюзивного 
обучения детей-инвалидов  более 20% школ 
 
 

Создание в субъектах базовых профессиональных 
образовательных организаций, обеспечивающих поддержку 
региональных систем инклюзивного профессионального 
образования  1 7 организаций 

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ 
1.Поддержка детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей 
2.Образование детей с особыми 
образовательными потребностями 
3.Безопасное поведение детей 
и подростков на дорогах 2016 год: 

не более 2600 человек 

100% 

на 5% к уровню 2015 года 

«Наша  задача  гораздо  шире  —  сформировать 
по-настоящему современную образовательную 
среду, в том числе для детей с ограниченными 
возможностями по здоровью» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин 

107 000 87 20 71 156 

* ОВЗ — ограниченные возможности по здоровью 



Среднее профессиональное образование 
повышение конкурентоспособности рабочих профессийх  

и  н  с  т  р у  м  е  н  т  ы : 
 
1. Внедрение ФГОС СПО и примерных основных 

образовательных программ по ТОП-50 
2. Поддержка региональной программы развития профессионального 

образования 
3. Конкурсы профессионального мастерства («Региональный 

чемпионат «Молодые профессионалы», областные олимпиады 
профессионального мастерства) 

4. Дуальное обучение 
5. Мониторинг качества подготовки кадров 
6. Независимая оценка качества профессионального образования 
 

 э  к  с  п  е  р т  н  о  е  
с  о  о  б щ  е  с  т  в  о  : 
 
Центр оценки и сертификации профессиональных квалификаций 
 
Кузбасская торгово-промышленная палата 
 
Ассоциация работодателей 
 
Кемеровский региональный координационный центр 
 
Учебно-методические объединения в системе среднего 
профессионального образования 
 

Доля профессиональных образовательных 
организаций, в которых осуществляется 
подготовка кадров по профессиям топ-50* 
в общем количестве профессиональных 
образовательных организаций 

Создание Стажировочных 
площадок 

Доля выпускников 9 классов, 
поступивших в профессиональные 
образовательные организации 

Подготовка сборных команд по 
профессиональному мастерству 70 человек 
 
 

10% организаций 

2 центра 

40% 

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ 
1. Подготовка к  2020 г. в 50% 
профессиональных   образовательных 
организациях  по  профессиям   топ-50 
на уровне международных требований 

2016 год: 

«К 2020 году как минимум  вполовине колледжей  в России  
подготовка по 50 наиболее востребованным и   
перспективным   рабочим профессиям  должна  вестись  в  
соответсвии с лучшими мировыми стандартами и  
мировыми технологиями» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин 

БИЗНЕС ОБРАЗОВАНИЕ 

ВЛАСТЬ 
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